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Querida comunidad liceísta:
Es un gusto saludarlos y reafirmar nuestro 
compromiso de seguir construyendo un 
ambiente de Amazing Learning (aprendizaje 
asombroso) que inspire, motive y enriquezca a 
todos.

Este Handbook les dará toda la información que 
necesitan para moverse con éxito dentro de 
nuestra comunidad: programas, actividades, 
protocolos y contactos útiles.

Mensaje de nuestra Rectora

El Liceo Panamericano Internacional 
será un referente en innovación 
pedagógica, responsabilidad social y 
ambiental mediante el fortalecimiento 
del liderazgo, la autonomía y el 
equilibrio de todas las dimensiones 
humanas de nuestros estudiantes.

Nuestra
Visión

Nuestro propósito es ser una comunidad 
educativa internacional de altos 
estándares académicos, centrada en el 
aprendizaje significativo para el desarrollo 
de líderes más humanos, con una sólida 
formación en valores, comprometidos 
con la mejora continua personal, de su 
entorno social y ambiental.

Nuestro
Propósito

Más que enseñar conocimientos, buscamos formar líderes empáticos, 
conscientes y comprometidos con su entorno social y ambiental.

Los invito a leerlo y a usarlo como guía para conocer qué nos hace únicos:
Somos parte de la red internacional International Schools Partnership (ISP), con 
más de 100 colegios en el mundo.
• Ofrecemos todo el IB Continuum.
• Promovemos experiencias de aprendizaje asombrosas.
• Tenemos programas internacionales (ILOs).
• En 2024 obtuvimos la 6ta estrella certificada por la EFQM (European 

Foundation for Quality Management).
• Innovamos y mantenemos altos estándares académicos, siempre con una 

relación cercana y afectiva con nuestras familias.
Es un orgullo que formen parte de esta gran familia. Sigamos creciendo juntos 
con aprendizajes que marquen la diferencia.

Dra. Patricia Ayala de Coronel
Rectora
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¿Quiénes somos?
Como parte de la comunidad 
educativa internacional ISP, 
consideramos a nuestros 
estudiantes como el corazón de 
nuestro colegio, por ello 
entendemos que su éxito es 
nuestro éxito. Tratamos a todos 
con cuidado y respeto, nos 
cuidamos unos a otros, aceptando 
las similitudes y las diferencias 
promoviendo el bienestar de los 
demás. Nos enfocamos en las 
cosas que son más importantes 
para nuestros alumnos y que 

Nuestro creciente grupo de escuelas 
privadas ubicadas en el Reino Unido, 
EE.UU., Canadá, España, Chile, Colombia, 
Costa Rica, Ecuador, Emiratos Árabes 
Unidos, Italia, Qatar, Malasia, México, Perú 
y Suiza, educan a niños y estudiantes de 2 
a 18 años de edad.

Ahora nos hemos expandido a más de 100 
colegios que ofrecen múltiples planes de 
estudio con alrededor de 92.000 
estudiantes y más de 14.000 empleados 
en 25 países en todo el mundo.

marcarán la mayor diferencia en su futuro. Nos impulsa el aprendizaje 
significativo y la innovación constante, ya que estamos comprometidos con la 
mejora continua.

Creemos que las escuelas exitosas son aquellas que ponen el aprendizaje en el 
centro de todo lo que hacen, siempre con el objetivo de crear individuos 
completos que sean capaces de forjar carreras y vidas exitosas en un mundo 
que cambia rápidamente.
Nuestro objetivo es permitir que nuestras escuelas sean la escuela líder de 
elección en su área local. Somos un grupo verdaderamente internacional que 
trabaja en diferentes culturas y hablamos diferentes idiomas.
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Información académica

Nuestras BIG 5

¿Qué es el aprendizaje para el Liceo Panamericano Samborondón?
Es el proceso de mejorar nuestros conocimientos, habilidades y comprensiones 

a través de experiencias significativas.

Competencias para la vida
Las Competencias para la Vida (Life Competencies) de ISP son un conjunto de 

habilidades esenciales que preparan a los estudiantes para desarrollarse con 

éxito en un mundo cambiante. Basadas en la revisión de múltiples marcos 

internacionales, se estructuran en cinco grandes categorías:

Somos multilingüistas
Ofrecemos Inglés como segunda lengua 

desde los 3 años, y a partir de Quinto de 

básica, los estudiantes también comienzan a 

aprender Francés.

Así, fomentamos el multilingüismo y ayudamos a que nuestros alumnos se 

comuniquen con confianza y apertura.
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Pruebas MAP Growth
Nuestra oferta educativa incluye un seguimiento detallado de la ruta de 

aprendizaje. Por eso, aplicamos pruebas estandarizadas e internacionales en 

matemáticas, lenguaje, comprensión lectora y ciencias en inglés, para medir 

avances, identificar fortalezas y mejorar continuamente nuestro currículo.

Camino profesional
A través de la plataforma Unifrog, nuestros alumnos 

encuentran cuestionarios y herramientas, que los 

ayudan a descubrir carreras profesionales, 

asignaturas, universidades, cursos y prácticas que se ajustan a sus intereses y 

habilidades.

Empoderamos a los estudiantes desde Décimo de básica para que se 

mantengan informados sobre las últimas novedades en empleos y carreras 

futuras para que creen un futuro lleno de posibilidades.

Certificaciones Internacionales
Las certificaciones Cambridge 

Assessment English impulsan un 

aprendizaje del inglés motivador, práctico 

y eficaz para personas de todas las 

edades.

Ayudan a los estudiantes a desarrollar 

confianza para comunicarse y aplicar el 

idioma inglés de forma útil en situaciones 

reales y académicas.

Basadas en investigación educativa, 

estas pruebas evalúan habilidades reales 

alineadas al Marco Común Europeo de 

Referencia (MCER). 
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Resultados del Bachillerato Internacional Noviembre 2024

Programas del Bachillerato Internacional

Programa de la Escuela Primaria (PEP)
Pre Kinder a 7mo EGB
Dirigido a estudiantes de 3 a 12 años, les permite formarse y 
desarrollarse para expresar sus opiniones, realizar elecciones 
y asumir responsabilidades respecto de su propio aprendizaje.

Programa de los Años Intermedios (PAI)
8vo EGB a I Bach
Dirigido a estudiantes de 11 a 15 años, es un marco académico 
riguroso que anima a los alumnos a establecer conexiones 
prácticas entre sus estudios y el mundo real.

Programa del Diploma (PD)
II y III Bachillerato
Dirigido a estudiantes de 16 a 19 años, busca desarrollar 
conocimientos profundos y equilibrados, junto con el
crecimiento físico, intelectual, emocional y ético.

¿Qué es el Bachillerato Internacional?

Es una propuesta educativa que forma alumnos 

indagadores, informados y solidarios, desarrollando 

su pensamiento crítico, curiosidad y capacidad 

para resolver problemas complejos.
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Creemos que, como parte del viaje de aprendizaje de nuestros estudiantes, es 

importante que tengan la oportunidad de experimentar el aprendizaje fuera

del aula y conectarse con otros estudiantes de ISP en todo el mundo. Como 

grupo global de escuelas, nuestros estudiantes se benefician de ser parte de 

una comunidad internacional más amplia, que brinda muchas oportunidades 

adicionales de aprendizaje y cultura.

Programas internacionales
En International Schools Partnership (ISP), el 

aprendizaje está en el centro de todo lo que 

hacemos y queremos brindar continuamente 
las mejores oportunidades de aprendizaje posibles para nuestros estudiantes 

y sus familias.
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Somos un colegio cardiosaludable y ofrecemos el 

programa CATCH (Coordinated Approach to Child 

Health), impulsado por IN.PE.TU. del Club Rotario de 

Guayaquil, para fomentar desde la infancia una vida 

activa y prevenir enfermedades cardiovasculares. 

Incluimos una hora CATCH en el horario escolar para 

enseñar hábitos alimenticios saludables. 

Como parte de una buena alimentación, no se permite 

consumir en el plantel ningún tipo de productos altos 

en azúcar artificial.

Actividades extracurriculares

Colegio Cardiosaludable

Básquet Fútbol Volley

CheerleadingAjedrez Escuela de patinaje
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Convenios con universidades

UNIVERSIDAD ECOTEC:
• Beca completa 100% al mejor Bachiller.
• 10% de descuento en pensión 

diferenciada para carreras de grado.
• 50% de descuento en cursos de 

nivelación a todos los Bachilleres.

UNIVERSIDAD SAN FRANCISCO DE 
QUITO:

• Beca Líder, 100% y 70% a 1er y 2do lugar, 
respectivamente, como resultado de 
concurso de liderazgo.

UNIVERSIDAD CATÓLICA SANTIAGO DE 
GUAYAQUIL:

• Beca 100% al mejor Bachiller.
• Beca de 60% abanderado nacional.
• Beca 40% abanderado de cantón, 25% 

escoltas.
• Descuentos para proceso de admisión
• Descuento 100% test de orientación 

profesional (todos los Bachilleres).

UNIVERSIDAD ESPÍRITU SANTO (UEES):
• Beca completa al mejor graduado, en 

carreras de la UEES en modalidad 
presencial.

• Beca del 50% a abanderados y 40% a 
escoltas, en carreras de la UEES en 
modalidad presencial.

• Beca del 30% a todos los estudiantes 
becados durante sus estudios en el 
Liceo, para cursar carreras en la UEES en 
modalidad presencial.

• Beca del 25% a todos los estudiantes 
graduados en el Liceo, para carreras en 
la UEES en modalidad presencial.

TECNOLÓGICO UNIVERSITARIO DE 
NEGOCIOS HUMANE:

• 50% de descuento para estudiantes en 
todas las carreras de Humane.

• Descuentos en los servicios de la 
consultora aliada Humane Consulting 
Group.

BLUE HILL COLLEGE:
• Becas por excelencia académica
• 10% a graduados del colegio 

(excluyendo matrícula o rubros 
adicionales). 

• Para graduados del BI, homologación 
gratuita de materias nacionales.

• Estudiantes con certificado 
internacional de inglés B2 ingresan 
directamente sin examen de admisión.

TECNOLÓGICO UNIVERSITARIO ARGOS:
• 20% de descuento en programas de 

Grado. 
• 10% de descuento en programas de 

Posgrado. 
• 10% de descuento en programas de 

Educación Continua.
• 5% de descuento en programas de 

Profesionalización.

UNIVERSIDAD CASA GRANDE:
• 30% de descuento en carreras de grado.
• 25% de descuento en programas de 

posgrado.
• 15% de descuento en capacitaciones de 

formación continua.



10Handbook 2025

Sistemas de calidad
Certificación EFQM
Desde el año 2013, la institución empezó el camino 

hacia la excelencia. Este modelo se basa en la 

autoevaluación y permite analizar el funcionamiento 

de toda la organización, producto de este enfoque 

sistémico y detallado se establecen planes de mejora 

basados en hechos objetivos que contribuyen a la 

consecución de una visión común y metas a alcanzar.

Actualmente contamos con la 6ta estrella de calidad 

EFQM.

Certificación ISO
Contamos con un sistema de gestión de la calidad 

bajo la Norma ISO 9001:2015 que nos certifica como 

una institución educativa que cumple con los más 

altos estándares nacionales e internacionales.

Somos un centro educativo que marca la 

diferencia, por su compromiso en la formación 

del estudiante como un ser humano, donde la 

educación en valores y el sentido de familia 

tienen un rol prioritario.

Contamos con 2 clubes Rotarios: Interact y 

Rotary Kids, promoviendo el servicio 

comunitario y el liderazgo ético.

Formamos líderes más humanos
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Reglamento interno y
Código de convivencia
Nuestro objetivo es fortalecer la formación integral en los estudiantes mediante su 
participación activa en la consecución de metas institucionales que permita convivir 
en un ambiente armónico entre autoridades, docentes, estudiantes, padres de 
familia, personal administrativo y de servicio , apoyados en el cumplimiento de 
derechos y deberes establecidos en la ley. El proceso formativo de los estudiantes de 
la Unidad Educativa Particular Bilingüe Liceo Panamericano propende el fomento y 
mantenimiento de la autodisciplina estudiantil como sistema de comportamiento, 
por medio del cual, es el estudiante quien se impone control y limitaciones a su 
accionar, con observación de la normativa existente y responsabilizándose de los 
acuerdos y compromisos aceptados en el Código de Convivencia; el cual promueve 
a la institución educativa, como un espacio donde se observan fielmente los 
derechos y obligaciones necesarios para la convivencia armónica institucional.

Compromiso de los estudiantes

• No hablar mal de nadie y promover la 
resolución pacífica de los conflictos.

• Tratar con dignidad, respeto y sin 
discriminación a los miembros de la 
comunidad educativa.

• Tener buenos modales.
• No responder de manera incorrecta a las 

autoridades.
• Promover el buen trato entre compañeros.
• Utilizar un buen lenguaje verbal y corporal.
• Participar en actividades de integración entre 

todos los miembros de la comunidad 
educativa.

• Mantener el respeto constante y mutuo
• Ser tolerantes.
• No hacer “bullying” a los compañeros.
• No interrumpir en clases.
• Respetar las reglas dentro y fuera del salón 

de clases.

Acuerdos y 
compromisos de la 
comunidad Liceísta

• Respeto y responsabilidad 
por el cuidado y la 
promoción de la salud.

• Respeto y cuidado del medio
• ambiente.
• Respeto y cuidado 

responsable de los recursos 
materiales y bienes de la 
institución educativa.

• Respeto entre todos los 
miembros de la comunidad 
educativa.

• Libertad con responsabilidad 
y participación democrática 
estudiantil.

• Respeto a la diversidad.
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Presentación del cabello
• Los varones deberán utilizar cabello corto, estilo clásico, no podrán cubrir sus 

rostros con su propio cabello, además no podrán utilizar ningún tipo de 

accesorio en el cabello (cintillos, moños).

• Las estudiantes no podrán cubrir sus rostros con su propio cabello, por lo 

cual, deberán utilizar accesorios tales como (moño, vinchas, diademas).

• Los varones deben asistir afeitados, en caso de tener algún tipo de alergia o 

problema de la piel, deberán presentar el respectivo certificado médico.

Uso de uniforme
El uniforme de los estudiantes varia de 

acuerdo al horario de clases. En actos 

cívicos los estudiantes deben utilizar su 

uniforme de diario y para las actividades 

culturales y de educación física se 

utilizará el uniforme deportivo establecido 

por la Institución.

Los estudiantes no podrán utilizar el 

uniforme escolar en actividades que no 

sean programadas por la institución.

chompa

LPS teams
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• Lo que NO debe hacer:
• No corra
• No grite
• No genere pánico
• No empuje
• No se quede en los baños.
• No se devuelva por ningún motivo.
• No se desvíe, diríjase al punto de 

encuentro. No obstruir el paso en los 
pasillos o puertas.

• No transportar bultos o carga pesada 
la cual entorpecerá la evacuación.

• No utilizar los ascensores.
•
• Lo que SÍ debe hacer:
• Mantener la calma
• Dejar lo que esté haciendo y realizar 

Protocolo de 
Evacuación

Protocolo de 
Confinamiento

1. Reconocer el sonido:

Resguardo – Regresa a tu salón

2. Dirígete a un espacio cerrado:

Oficina o Salón de clases

3. Cerrar todos los puntos de acceso al 

edificio.

4. Dentro del salón de clases:

• Cerrar puertas y ventanas Apagar 

luces, pantallas y equipos electrónicos

• Ubicarse en la esquina menos visible 

desde la puerta.

• Espera indicaciones de los Directivos 

para terminar el confinamiento.

5. Reporta a Inspectores, Coordinadores 

Académicos o Jefes Departamentales de 

alguna persona faltante.

6. Regresa a actividades normales.

la evacuación en forma ordenada 
siguiendo las indicaciones del 
responsable de la evacuación de 
cada área, respetando el sentido de 
circulación indicado.

• Brindar asistencia a los compañeros 
vulnerables al momento de la 
evacuación.

• Si al momento de la evacuación hay 
humo, se debe avanzar 
desplazándose lo más cerca posible 
del piso. Taparse la nariz y la boca 
con un paño húmedo.

• Camine en fila por su derecha.
• Siga las instrucciones de los 

coordinadores de evacuación.
• Al salir revise que nadie se quede en 

su área de trabajo y cierre la puerta 
sin seguro.

• Al llegar al punto de encuentro 
repórtese con su brigadista de su 
área de trabajo.
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RECTORA
Dra. Patricia Ayala de Coronel
correo: payala@liceopanamericano.edu.ec

HEAD OF LEARNING
Msc. Ma. de los Ángeles Chávez
correo: mchavez@liceopanamericano.edu.ec

INSPECTOR GENERAL
Lcdo. Johan Alcívar
correo: jalcivar@liceopanamericano.edu.ec

DIRECTORA INICIAL
Msc. Jalime Bumachar
correo: jbumachar@liceopanamericano.edu.ec

INSPECTORA Y COORDINADORA ACADÉMICA INICIAL
Lcda. Ma. José Perrazo
correo: mperrazo@liceopanamericano.edu.ec

PSICOPEDAGOGA INICIAL hasta 2DO. EGB.
Psic. Ma. Fernanda González
correo: magonzalez@liceopanamericano.edu.ec

DIRECTORA PRIMARIA
Msc. Fabiola Cordero
correo: fcordero@liceopanamericano.edu.ec

INSPECTORA DE PRIMARIA
Lcda. Verónica Durán
correo: vduran@liceopanamericano.edu.ec

COORDINADORA ACADÉMICA PEP
Mgtr. Erika Arguello
correo: earguello@liceopanamericano.edu.ec

PSICOPEDAGOGA DE 3RO. a 7MO. EGB.
Psic. Ma. José Santos
correo: msantos@liceopanamericano.edu.ec

PSICÓLOGA PRIMARIA
Psic. Carina Báez
correo: cbaez@liceopanamericano.edu.ec

INSPECTOR DE BÁSICA SUPERIOR
Dr. Elías Alarcón
correo: ealarcon@liceopanamericano.edu.ec

Guía de contactos
COORDINADORA PAI
Msc. Claudia Pérez
correo: cperez@liceopanamericano.edu.ec

INSPECTORA BACHILLERATO
Msc. Johanna Rivadeneira
correo: jrivadeneira@liceopanamericano.edu.ec

COORDINADORA PD:
Msc. Fátima Andrade
correo: fandrade@liceopanamericano.edu.ec

COORDINADOR FUTURE PATHWAYS
Msc. David Vélez
correo: dvelez@liceopanamericano.edu.ec

COORDINADORA ILOS
Msc. Cristina Chiriboga
cchiriboga@liceopanamericano.edu.ec

PSICÓLOGA de 7MO a 10MO EGB
Psic. Manuela Coyago
correo: mcoyago@liceopanamericano.edu.ec

PSICOPEDAGOGA SECUNDARIA
Psic. Jéssica Carvajal
correo: jcarvajal@liceopanamericano.edu.ec

PSICÓLOGA BACHILLERATO/ COORD. DECE
Psic. Kelly Castello
correo: kcastello@liceopanamericano.edu.ec

COORDINADORA DE ADMISIONES
Msc. Andrea Arriagada
correo: aarriagada@liceopanamericano.edu.ec

COORDINADOR DE CONVENIOS
Phd. Miguel Ángel Álava
correo: malava@liceopanamericano.edu.ec




