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Querida comunidad liceista:

Es un gusto saludarlos y reafirmar nuestro
compromiso de seguir construyendo un
ambiente de Amazing Learning (aprendizaje
asombroso) que inspire, motive y enriquezca a
todos.

Este Handbook les dard toda la informacion que
necesitan para moverse con éxito dentro de
nuestra comunidad: programas, actividades,
protocolos y contactos Utiles.

Dra. Patricia Ayala de Coronel
Rectora

Mds que ensenar conocimientos, buscamos formar lideres empdaticos,

conscientes y comprometidos con su entorno social y ambiental.

Los invito a leerlo y a usarlo como guia para conocer qué nos hace Unicos:

Somos parte de la red internacional International Schools Partnership (ISP), con

mads de 100 colegios en el mundo.

« Ofrecemos todo el IB Continuum.

« Promovemos experiencias de aprendizaje asombrosas.

« Tenemos programas internacionales (ILOs).

- En 2024 obtuvimos la 6ta estrella certificada por la EFQM (European
Foundation for Quality Management).

« Innovamos y mantenemos altos estdndares académicos, siempre con una
relacidn cercana y afectiva con nuestras familias.

Es un orgullo que formen parte de esta gran familia. Sigamos creciendo juntos

con aprendizajes que marquen la diferencia.

Nuestra
Vision

Nuegtrp
Proposito

Nuestro proposito es ser una comunidad
educativa internacional de altos
estdndares académicos, centrada en el

aprendizaije significativo para el desarrollo
de lideres mds humanos, con una sélida
formacidn en valores, comprometidos
con la mejora continua personal, de su
entorno social y ambiental.

El Liceo Panamericano Internacional
serd un referente en innovacion
pedagdgica, responsabilidad social y
ambiental mediante el fortalecimiento
del liderazgo, la autonomia y el
equilibrio de todas las dimensiones
humanas de nuestros estudiantes.



Handbook 2025 02

Como parte de la comunidad
international educativa  internacional ISP,
Partnership consideramos a nuestros
estudiantes como el corazén de
nuestro colegio, por ello
entendemos que su éxito es
nuestro éxito. Tratamos a todos
con cuidado y respeto, nos
cuidamos unos a otros, aceptando
las similitudes y las diferencias
promoviendo el bienestar de los
demds. Nos enfocamos en las
cosas que son mdas importantes

para nuestros alumnos y que
marcardn la mayor diferencia en su futuro. Nos impulsa el aprendizaje

significativo y la innovacion constante, ya que estamos comprometidos con la
mejora continua.

Creemos que las escuelas exitosas son aquellas que ponen el aprendizaje en el
centro de todo lo que hacen, siempre con el objetivo de crear individuos
completos que sean capaces de forjar carreras y vidas exitosas en un mundo
que cambia rdpidamente.

Nuestro objetivo es permitir que nuestras escuelas sean la escuela lider de
eleccién en su drea local. Somos un grupo verdaderamente internacional que
trabaja en diferentes culturas y hablamos diferentes idiomas.

Nuestro creciente grupo de escuelas
privadas ubicadas en el Reino Unido,
EE.UU., Canadd, Espana, Chile, Colombia,
Costa Rica, Ecuador, Emiratos Arabes
Unidos, Italia, Qatar, Malasia, México, Peru
y Suiza, educan a nifos y estudiantes de 2
a 18 anos de edad.

Ahora nos hemos expandido a mds de 100
colegios que ofrecen multiples planes de
estudio con alrededor de 92.000
estudiantes y mds de 14.000 empleados
en 25 paises en todo el mundo.




Handbook 2025

PATRICIA AYALA DE CORONEL
RECTORA

MA. DE LOS ANGELES CHAVEZ
HEAD OF LEARNING

ADMINISTRACION
GENERAL

FINANCIERO

ADMISIONES

SECRETARIA GENERAL

TALENTO HUMANO

SISTEMAS

MARKETING Y RRPP

MEDICO

BIBLIOTECA

KELLY CASTELLO
COORDINADORA DEL DECE

MA. FERNANDA VEGA
PSICOLOGA

MA. FERNANDA GONZALEZ
PSICOPEDAGOGA

CARINA BAEZ
PSICOLOGA

MA. JOSE SANTOS
PSICOPEDAGOGA

MANUELA COYAGO
PSICOLOGA

JESSICA CARVAJAL
PSICOPEDAGOGA

JOHAN ALCIVAR
INSPECTOR GENERAL

VERONICA DURAN
INSPECTORA DE PRIMARIA

ELIAS ALARCON
INSPECTOR BASICA SUPERIOR

JOHANNA RIVADENEIRA
INSPECTORA DE BACHILLERATO

JALIME BUMACHAR
DIRECTORA DE INICIAL
Y COORDINADORA
DE INGLES

MA. JOSE PERRAZO
COORDINADORA
ACADEMICA
E INSPECCION

FABIOLA CORDERO
DIRECTORA DE PRIMARIA

ERIKA ARGUELLO

SUBDIRECTORA
ACADEMICA PEP

ADRIANA LOPEZ
COORDINADORA
DE INGLES

CLAUDIA PEREZ
COORDINADORA PAI

CIENCIAS
EXPERIMENTALES

CIENCIAS SOCIALES

CULTURA FiSICA

PASTORAL

FATIMA ANDRADE
COORDINADORA PD

INGRID VEINTIMILLA
COORDINADORA



04

Handbook 2025

éQué es el aprendizaje para el Liceo Panamericano Samborondon?
Es el proceso de mejorar nuestros conocimientos, habilidades y comprensiones

a través de experiencias significativas.

Competencias para la vida
Las Competencias para la Vida (Life Competencies) de ISP son un conjunto de

habilidades esenciales que preparan a los estudiantes para desarrollarse con
éxito en un mundo cambiante. Basadas en la revisidn de multiples marcos

internacionales, se estructuran en cinco grandes categorias:

Creativity

Cogn i ti Ve

uo\:),‘yd

Curious
Confident

S
UPuers opun
4 Cimins.suy)

Somos multilinguistas
Ofrecemos Inglés como segunda lengua

@ ~< b ‘ ' desde los 3 anos, y a partir de Quinto de
bdsica, los estudiantes también comienzan a
./ N ,
W < I > ]
aprender Francés.

Asi, formnentamos el multilinglismo y ayudamos a que nuestros alumnos se

comuniguen con confianza y apertura.
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We prepare for

Certificaciones Internacionales
Las certificaciones Cambridge
Assessment English impulsan un

aprendizaje del inglés motivador, prdctico English Qualifications
y eficaz para personas de todas las 2025-2026
edades. ' ‘ '

Ayudan a los estudiantes a desarrollar
confianza para comunicarse y aplicar el
idioma inglés de forma Gtil en situaciones
reales y académicas.

Basadas en investigacion educativa,
estas pruebas evaltan habilidades reales
alineadas al Marco Comun Europeo de
Referencia (MCER).

Pruebas MAP Growth

Nuestra oferta educativa incluye un seguimiento detallado de la ruta de
aprendizaje. Por eso, aplicamos pruebas estandarizadas e internacionales en
matematicas, lenguaje, comprension lectora y ciencias en inglés, para medir
avances, identificar fortalezas y mejorar continuamente nuestro curriculo.

Camino profesional
A través de la plataforma Unifrog, nuestros alumnos
encuentran cuestionarios y herramientas, que los

ayudan a descubrir carreras profesionales,

asignaturas, universidades, cursos y practicas que se ajustan a sus intereses y
habilidades.

Empoderamos a los estudiantes desde Décimo de bdsica para que se
mantengan informados sobre las Gltimas novedades en empleos y carreras
futuras para que creen un futuro lleno de posibilidades.
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¢Qué es el Bachillerato Internacional?
Es una propuesta educativa que forma alumnos
’ ‘ indagadores, informados y solidarios, desarrollando
I8 CONTINUUM  SY pensamiento critico, curiosidad y capacidad

para resolver problemas complejos.

Programas del Bachillerato Internacional

Programa de la Escuela Primaria (PEP)

Pre Kinder a 7mo EGB

Dirigido a estudiantes de 3 a 12 afios, les permite formarse y
desarrollarse para expresar sus opiniones, realizar elecciones
y asumir responsabilidades respecto de su propio aprendizaje.

= \05 ANOS INTE; o,

<~ Programa de los Afios Intermedios (PAI)

8vo EGB alBach
Dirigido a estudiantes de 11 a 15 afios, es un marco académico
riguroso que anima a los alumnos a establecer conexiones
practicas entre sus estudios y el mundo real.

Programa del Diploma (PD)

Il'y Il Bachillerato

Dirigido a estudiantes de 16 a 19 afios, busca desarrollar
conocimientos profundos y equilibrados, junto con el
crecimiento fisico, intelectual, emocional y ético.

Resultados del Bachillerato Internacional Noviembre 2024

mOA mOA

Business
Management

5.'I3 4.75
@®

Lengua Al

4.00 WXy
o

MAI

Espariol A EnglishA EnglishB Visual Arts Appl & Int World History Biology
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. En International Schools Partnership (ISP), el
International o )
i Opportunities aprendizaje estd en el centro de todo lo que
hacemos y queremos brindar continuamente
las mejores oportunidades de aprendizaje posibles para nuestros estudiantes
y sus familias.

ISP Scientists ISP Cultural

Jr. 6th grade and Exchange
7th grade oth grade to
Sr. 1st year Bacc 2nd year Bacc
@ STEM Cultural Exchange
: ISP Chess

o ISP
4thagsr:deel1§ Changemakers

2nd year Bacc 5th grade to 2nd year Bacc
Chess and Problem - solving " ‘ Enviroment

ISP Model ISP Filmmakers
United Nations Jr. 4th grade to

7th grade to c 7th grade

2nd year Bacc " Sr. 8th grade to

i@g Debate & - 2nd year Bacc
International issues Art & Drama

ISP Virtual

Exchange

6th grade to 2nd year Bacc
Communication & TEDx Youth

Per‘sonahl 7th grade to
BIONY 1st year Bacc

-~
ég Inspiring ideas &
5 oung voices
R v =

ISP Artists

sth grade to 2nd year Bacc
Artistic explorations

Creemos que, como parte del viaje de aprendizaje de nuestros estudiantes, es
importante que tengan la oportunidad de experimentar el aprendizaje fuera
del aula y conectarse con otros estudiantes de ISP en todo el mundo. Como
grupo global de escuelas, nuestros estudiantes se benefician de ser parte de
una comunidad internacional mas amplia, que brinda muchas oportunidades
adicionales de aprendizaje y cultura.
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COORDINATED APPROACH TO CHILD HEALTH

08

Cheerleading Escuela de patinaje

Somos un colegio cardiosaludable y ofrecemos el
programa CATCH (Coordinated Approach to Child
Health), impulsado por IN.PE.TU. del Club Rotario de
Guayaquil, para fomentar desde la infancia una vida
activa y prevenir enfermedades cardiovasculares.
Incluimos una hora CATCH en el horario escolar para
ensenar hdbitos alimenticios saludables.

Como parte de una buena alimentacién, no se permite
consumir en el plantel ningdn tipo de productos altos
en azucar artificial.
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Universidad
Espiritu Santo

d

UEES

UNIVERSIDAD ESPIRITU SANTO (UEES):

*Beca completa al mejor graduado, en
carreras de la UEES en modalidad
presencial.

*Beca del 50% a abanderados y 40% a
escoltas, en carreras de la UEES en
modalidad presencial.

«Beca del 30% a todos los estudiantes
becados durante sus estudios en el
Liceo, para cursar carreras en la UEES en
modalidad presencial.

«Beca del 25% a todos los estudiantes
graduados en el Liceo, para carreras en
la UEES en modalidad presencial.

’ Universidad
Ecotec
UNIVERSIDAD ECOTEC:
«Beca completa 100% al mejor Bachiller.
+10% de descuento en pension
diferenciada para carreras de grado.

*50% de descuento en cursos de
nivelacion a todos los Bachilleres.

I I I Universidad
Casa Grande

UNIVERSIDAD CASA GRANDE:

+30% de descuento en carreras de grado.

*25% de descuento en programas de
posgrado.

+15% de descuento en capacitaciones de
formacién continua.

I%Unnane

TECNOLOGICO UNIVERSITARIO DE NEGOCIOS

TECNOLOGICO UNIVERSITARIO DE

NEGOCIOS HUMANE:
+50% de descuento para estudiantes en
todas las carreras de Humane.
- Descuentos en los servicios de la
consultora aliada Humane Consulting
Group.

09

&

UNIVERSIDAD CATOLICA
DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL

UNIVERSIDAD CATOLICA SANTIAGO DE
GUAYAQUIL:
*Beca 100% al mejor Bachiller.
*Beca de 60% abanderado nacional.
*Beca 40% abanderado de cantén, 25%
escoltas.
« Descuentos para proceso de admision
« Descuento 100% test de orientacion
profesional (todos los Bachilleres).

Fca
5%,

(Ey =T,

UNIVERSIDAD
Sax Fraxcisco
DE QuITO

UNIVERSIDAD SAN FRANCISCO DE
QUITO:
«Beca Lider, 100% y 70% a ler y 2do lugar,
respectivamente, como resultado de
concurso de liderazgo.

TECNOLOGICO
A UNIVERSITARIO
ARGOS.

TECNOLOGICO UNIVERSITARIO ARGOS:

+20% de descuento en programas de
Grado.

+10% de descuento en programas de
Posgrado.

+10% de descuento en programas de
Educacion Continua.

*5% de descuento en programas de
Profesionalizacion.

BLUE HILL

BLUE HILL COLLEGE:

«Becas por excelencia académica

+10% a graduados del colegio
(excluyendo matricula o rubros
adicionales).

+Para graduados del Bl, homologacion
gratuita de materias nacionales.

« Estudiantes con certificado
internacional de inglés B2 ingresan
directamente sin examen de admision.
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Somos un centro educativo que marca la
diferencia, por su compromiso en la formacion
del estudiante como un ser humano, donde la
educacidn en valores y el sentido de familia
tienen un rol prioritario.

Contamos con 2 clubes Rotarios: Interact y
Rotary Kids, promoviendo el servicio
comunitario y el liderazgo ético.

Certificacion EFQM

Desde el ano 2013, la institucidon empezd el camino
hacia la excelencia. Este modelo se basa en la
autoevaluacion y permite analizar el funcionamiento
de toda la organizacion, producto de este enfoque
sistémico y detallado se establecen planes de mejora
basados en hechos objetivos que contribuyen a la
consecucion de una vision comdn y metas a alcanzar.
Actualmente contamos con la 6ta estrella de calidad
EFQM.

P— SG s
‘

LICEO PANAMERICANO LPSA SA.

Certificacion ISO
Contamos con un sistema de gestion de la calidad

bajo la Norma ISO 9001:2015 que nos certifica como

e una institucién educativa que cumple con los mas
altos estdndares nacionales e internacionales.
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Nuestro objetivo es fortalecer la formacidn integral en los estudiantes mediante su
participacién activa en la consecucion de metas institucionales que permita convivir
en un ambiente armodnico entre autoridades, docentes, estudiantes, padres de
familia, personal administrativo y de servicio , apoyados en el cumplimiento de
derechos y deberes establecidos en la ley. El proceso formativo de los estudiantes de
la Unidad Educativa Particular BilingUe Liceo Panamericano propende el fomento y
mantenimiento de la autodisciplina estudiantil como sistema de comportamiento,
por medio del cual, es el estudiante quien se impone control y limitaciones a su
accionar, con observacion de la normativa existente y responsabilizindose de los
acuerdos y compromisos aceptados en el Cédigo de Convivencia; el cual promueve
a la institucion educativa, como un espacio donde se observan fielmente los
derechos y obligaciones necesarios para la convivencia armonica institucional.

Compromiso de los estudiantes Acuerdosy
compromisos de la
- No hablar mal de nadie y promover la comunidad Liceista

resolucién pacifica de los conflictos.

discriminacion a los miembros de la
comunidad educativa.

Tener buenos modales.

No responder de manera incorrecta a las
autoridades.

Promover el buen trato entre companeros.
Utilizar un buen lenguaje verbal y corporal.
Participar en actividades de integracion entre
todos los miembros de la comunidad
educativa.

Mantener el respeto constante y mutuo

Ser tolerantes.

No hacer “bullying” a los companeros.

No interrumpir en clases.

Respetar las reglas dentro y fuera del salén
de clases.

« Tratar con dignidad, respeto y sin « Respeto y responsabilidad

por el cuidado y la
promocion de la salud.
Respeto y cuidado del medio
ambiente.

Respeto y cuidado
responsable de los recursos
materiales y bienes de la
institucién educativa.
Respeto entre todos los
miembros de la comunidad
educativa.

Libertad con responsabilidad
y participacién democratica
estudiantil.

Respeto a la diversidad.
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El uniforme de los estudiantes varia de
acuerdo al horario de clases. En actos
civicos los estudiantes deben utilizar su
uniforme de diario y para las actividades
culturales y de educacion fisica se
utilizard el uniforme deportivo establecido
por la Institucion.

chompa
Los estudiantes no podrdn utilizar el

uniforme escolar en actividades que no
sean programadas por la institucion.

— = N

Presentacion del cabello

« Los varones deberdn utilizar cabello corto, estilo cldsico, no podrdn cubrir sus
rostros con su propio cabello, ademads no podrdn utilizar ningdn tipo de
accesorio en el cabello (cintillos, mofos).

« Las estudiantes no podrdn cubrir sus rostros con su propio cabello, por lo
cual, deberdn utilizar accesorios tales como (mofio, vinchas, diademas).

- Los varones deben asistir afeitados, en caso de tener algln tipo de alergia o
problema de la piel, deberdn presentar el respectivo certificado médico.



Handbook 2025

Sismo de 4.8 en

Durante el  maovimiento
sismico: Agichate, Clbrete
Agarrate.

|

Activar el Plan de Evacuacitn de la Institucidn

Educativa.

~ //’ \
Dafios parciales a \ sl
- la Infraestructura f,:'—)
o Educativa, =

- o
NO \L

-Se realizara [a inspeccidn técnica
 informe de los daihos de la IE.

-5e realizara labores de limpieza
de escombros si el caso lo
reguiere.

-Se reiniciaran las actividades
educativas con normalidad.

| X

Lo que NO debe hacer:

« No corra
« No grite

No genere pdnico

« No empuje

-Los estudiantes y toda la comunidad educativa
evactuaran a la zona segura  después del
movimiento sismico,

-En coordinacion con la maxima Autoridad de |z IE
se realizard la inspeccion técnica a fin de determinar
los posibles dafios.

-La méxima Autoridad de [a IE en coordinacion con
@l Director Distrital suspenderd las clases si el caso
lo amerita

-Lla mixima Autoridad de la IE coordinard el apoyo a
les Organismas de Respuesta (Cruz Roja, Policla
Nacional, SGR, etc. si el case lo amerita,

-El representante (padre de familia) podré retirar a
su representado en la zona segura previamente
identificada y socializada con toda la comunidad
educativa

-Se coordinard acciones para dar continuidad a las
actividades educativas con normalidad,

EVACUACION

SEGURA

No se quede en los bafos.

No se devuelva por ningdn motivo.
No se desvie, dirijase al punto de
encuentro. No obstruir el paso en los

pasillos o puertas.

No transportar bultos o carga pesada
la cual entorpecerd la evacuacion.
No utilizar los ascensores.

Lo que Si debe hacer:

Mantener la calma
Dejar lo que esté haciendo y realizar

1. Reconocer el sonido:
Resguardo — Regresa a tu salén
2. Dirigete a un espacio cerrado:

Oficina o Salén de clases

3. Cerrar todos los puntos de acceso al

edificio.

4. Dentro del salon de clases:

« Cerrar puertas y ventanas Apagar
luces, pantallas y equipos electrénicos
Ubicarse en la esquina menos visible
desde la puerta.

Espera indicaciones de los Directivos
para terminar el confinamiento.

5. Reporta a Inspectores, Coordinadores

Académicos o Jefes Departamentales de

alguna persona faltante.

6. Regresa a actividades normales.

la evacuacion en forma ordenada
siguiendo las indicaciones del
responsable de la evacuacion de
cada dareq, respetando el sentido de
circulacién indicado.

Brindar asistencia a los comparneros
vulnerables al momento de la
evacuacion.

Si al momento de la evacuacién hay
humo, se debe avanzar
desplazdndose lo mds cerca posible
del piso. Taparse la nariz y la boca
con un pafio hitmedo.

Camine en fila por su derecha.

Siga las instrucciones de los
coordinadores de evacuacion.

Al salir revise que nadie se quede en
su drea de trabajo y cierre la puerta
sin seguro.

Al llegar al punto de encuentro
repoértese con su brigadista de su
drea de trabaijo.

13
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RECTORA
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correo: payala@liceopanamericano.edu.ec

HEAD OF LEARNING
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correo: mchavez@liceopanamericano.edu.ec

INSPECTOR GENERAL
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correo: jalcivar@liceopanamericano.edu.ec

DIRECTORA INICIAL
Msc. Jalime Bumachar
correo: joumachar@liceopanamericano.edu.ec

INSPECTORA Y COORDINADORA ACADEMICA INICIAL
Lcda. Ma. José Perrazo
correo: mperrazo@liceopanamericano.edu.ec

PSICOPEDAGOGA INICIAL hasta 2DO. EGB.
Psic. Ma. Fernanda Gonzdlez
correo: magonzalez@liceopanamericano.edu.ec

DIRECTORA PRIMARIA
Msc. Fabiola Cordero
correo: fcordero@liceopanamericano.edu.ec

INSPECTORA DE PRIMARIA
Lcda. Verdnica Durdn
correo: vduran@liceopanamericano.edu.ec

COORDINADORA ACADEMICA PEP
Mgtr. Erika Arguello
correo: earguello@liceopanamericano.edu.ec

PSICOPEDAGOGA DE 3RO. a 7MO. EGB.
Psic. Ma. José Santos
correo: msantos@liceopanamericano.edu.ec

PSICOLOGA PRIMARIA
Psic. Carina Bdez
correo: cbaez@liceopanamericano.edu.ec

INSPECTOR DE BASICA SUPERIOR
Dr. Elias Alarcén
correo: ealarcon@liceopanamericano.edu.ec

COORDINADORA PAI
Msc. Claudia Pérez
correo: cperez@liceopanamericano.edu.ec

INSPECTORA BACHILLERATO
Msc. Johanna Rivadeneira
correo: jrivadeneira@liceopanamericano.edu.ec

COORDINADORA PD:
Msc. Fatima Andrade
correo: fandrade@liceopanamericano.edu.ec

COORDINADOR FUTURE PATHWAYS
Msc. David Vélez
correo: dvelez@liceopanamericano.edu.ec

COORDINADORA ILOS
Msc. Cristina Chiriboga
cchiriboga@liceopanamericano.edu.ec

PSICOLOGA de 7MO a 10MO EGB
Psic. Manuela Coyago
correo: mcoyago@liceopanamericano.edu.ec

PSICOPEDAGOGA SECUNDARIA
Psic. Jéssica Carvaijal
correo: jcarvajal@liceopanamericano.edu.ec

PSICOLOGA BACHILLERATO/ COORD. DECE
Psic. Kelly Castello
correo: kcastello@liceopanamericano.edu.ec

COORDINADORA DE ADMISIONES
Msc. Andrea Arriagada
correo: aarriagada@liceopanamericano.edu.ec

COORDINADOR DE CONVENIOS
Phd. Miguel Angel Alava
correo: malava@liceopanamericano.edu.ec






